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Huishoudelijk reglement VVCL, versie 2025 

 

 

Samenhang Statuten, Huishoudelijk Reglement en Tuinreglement 

De Statuten, het Huishoudelijk reglement en het Tuinreglement hebben een onderlinge samenhang. 

Elk document dient afzonderlijk een specifiek belang, maar ze hebben wel onderling verband. 

De Statuten bevatten bepalingen over de organisatie en de structuur van VVCL en de rechten en 

plichten van de leden. Voor de bestuurders is het van belang om kennis te hebben van de Statuten, 

zodat zij hun functie goed zullen vervullen. Leden kunnen de bestuurders hierop aanspreken. 

Het Huishoudelijk Reglement bevat regels voor de dagelijkse gang van zaken binnen de VVCL. Kennis 

van het huishoudelijk reglement is van belang voor de leden die actief zijn als bestuurders en voor de 

leden individueel. In dit reglement zijn rechten en plichten vastgelegd en de wijze waarop de leden 

betrokken (kunnen) worden bij het reilen en zeilen van de VVCL. 

Het Tuinreglement, dat hierna is uitgewerkt, bevat regels voor alle leden voor het gebruik van een 

kavel op één van beide complexen. In het Tuinreglement zijn de spelregels vastgelegd over het 

gebruik van de kavel. Uitgangspunt is dat iedereen zich houdt aan deze afspraken. Het is een 

commitment tussen de leden en het bestuur en tussen de leden onderling. 
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Artikel 1 ALGEMEEN 

1. De rechten en plichten van de VVCL en haar leden zijn bepaald in: 

a. De Statuten; 

b. Het Huishoudelijk Reglement; 

c. Het Tuinreglement; 

d. De huurovereenkomst; 

e. Overige reglementen; 

f. Besluiten; 

g. Mondelinge en schriftelijke aanwijzingen 

en hebben een onderlinge samenhang. Ingeval van onderlinge tegenstrijdigheid geldt, tenzij een 

andere bedoeling blijkt, de aangegeven rangorde. 

2. Aan de in de Statuten en de Reglementen gestelde eis “schriftelijk” is in elk geval voldaan 

wanneer: 

a. Het bericht of de mededeling via e-mail is verzonden en ontvangen, of 

b. De vereiste gegevens – met inbegrip van een eventueel vereiste handtekening – zijn 

opgenomen in een door de Algemene Leden Vergadering (verder te noemen ALV) vastgesteld 

formulier, of 

c. Het desbetreffende bericht is gepubliceerd in een ander medium zoals de “Nieuwbrief”, mits 

dit aan alle leden is toegezonden en het bericht of de mededeling in de Nederlandse taal is 

gesteld. 

 

Artikel 2 DOEL1 

1. De VVCL tracht haar doel voornamelijk te bereiken door: 

a. Het verkrijgen, beheren en onderhouden van terreinen geschikt voor moestuinieren; 

b. De uitgifte van kavels aan leden bestemd voor moestuinieren; 

c. Het geven van voorlichting en ondersteuning aan tuinders; 

d. Gezamenlijke inkoop van tuinmaterialen; 

e. Gezamenlijk uitvoeren van meerjaren werkplannen; 

f. Het initiëren van fondsenwerving, donaties, giften en kortingen; 

g. Afstemming en samenwerking met “groene” organisaties en gelijkgerichte verenigingen. 

 

Artikel 3 VERGADERINGEN 

Algemeen 

1. Het bepaalde in dit artikel is van toepassing op de ALV, de vergaderingen van het bestuur en van 

de commissies, tenzij bij de instelling van een commissie anders is bepaald. 

Locatie 

2. Vergaderingen worden gehouden in de gemeente Leusden. De oproep vermeldt de plaats en het 

tijdstip. 

Toelating 

3. Over toelating tot een vergadering van andere dan de statutair toegelaten personen beslist de 

voorzitter. Bij niet-toelating kan de vergadering alsnog tot toelating besluiten. 

 
1 Zie artikel 2 Statuten 
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4. Alle stemgerechtigde – niet-geschorste - leden en personen die daartoe uitgenodigd zijn, hebben 

het recht om in de vergadering het woord te voeren over het op dat tijdstip aan de orde zijnde 

onderwerp. 

5. Wanneer de voorzitter dat wenselijk acht, wordt het betreden en voortijdig verlaten van de 

vergadering vastgelegd op een – eventueel door de betrokkenen te waarmerken – presentielijst. 

Leiding 

6. Vergaderingen worden geleid door de voorzitter. 

7. De voorzitter stelt in de vergadering de orde van de vergadering vast, rekening houdend met door 

de aanwezigen voorgestelde wijzigingen van de agenda. 

8. De voorzitter sluit de beraadslagingen wanneer hij/zij meent dat de vergadering voldoende is 

ingelicht, maar is verplicht deze weer te openen wanneer een derde van het aantal 

stemgerechtigde leden daarom verzoekt. 

Inbreng 

9. Voorstellen voor de vergadering dienen schriftelijk, voorzien van een toelichting, uiterlijk twee 

weken voor aanvang te zijn ingediend bij de secretaris van die vergadering. 

10. Amendementen dienen schriftelijk, voorzien van een toelichting, uiterlijk een week voor aanvang 

van de vergadering en door ten minste drie stemgerechtigde leden ondertekend, bij de secretaris 

van die vergadering te zijn ingediend. 

Besluitvorming 

11. In een vergadering kan een stemgerechtigde een andere stemgerechtigde bij volmacht laten 

stemmen onder overlegging van een ondertekende, schriftelijke volmacht. Een stemgerechtigde 

kan voor maximaal twee andere stemgerechtigden als gevolmachtigde optreden. 

12. Tenzij in de Statuten of in de Reglementen anders is bepaald, worden besluiten in een 

vergadering genomen door een volstrekte meerderheid van de uitgebrachte geldige stemmen. 

Onder volstrekte meerderheid van stemmen wordt verstaan meer dan de helft van het aantal 

uitgebrachte geldige stemmen. 

13. Blanco en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 

Stemmen over personen 

14. Over personen wordt schriftelijk gestemd met behulp van gewaarmerkte gesloten briefjes. 

Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigd lid hoofdelijke stemming 

verlangt. 

15. Bij een stemming over personen wordt uit het midden van de vergadering een stemcommissie 

gevormd, bestaande uit drie leden. De stemcommissie kiest uit haar midden een voorzitter. 

16. De stemcommissie controleert het aantal en de geldigheid van de stembriefjes, verzorgt de telling 

en maakt via de voorzitter de uitslag van de stemming bekend. 

17. Ongeldig zijn stemmen die: 

a. Onleesbaar zijn; 

b. Meer bevatten dan de persoon die is bedoeld; 

c. Een persoon niet duidelijk aanwijzen; 

d. De naam bevatten van een persoon die niet kandidaat is gesteld; 

e. Zijn uitgebracht door een niet-stemgerechtigd lid of een geschorst lid. 

18. Wanneer bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid heeft verkregen 

vinden herstemmingen plaats, totdat hetzij één persoon de volstrekte meerderheid heeft 

verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen staken. 

19. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede stemming) wordt telkens 

gestemd tussen de personen op wie bij de voorafgaande stemming is gestemd, evenwel 

uitgezonderd de persoon op wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is 

uitgebracht. Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen op meer dan één 
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persoon uitgebracht, dan wordt door loting bepaald op wie van die personen bij de nieuwe 

stemming geen stemmen meer kunnen worden uitgebracht. 

20. Wanneer bij een stemming tussen twee personen de stemmen staken, beslist het lot wie van 

beiden is gekozen. 

Stemmen over zaken 

21. Wanneer bij een stemming over zaken de stemmen staken, is geen meerderheid behaald en is 

het voorstel verworpen. 

22. Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke 

stemming gewenst acht of ten minste 25% van de aanwezige stemgerechtigde leden dit verlangt. 

23. Het door de voorzitter uitgesproken oordeel over de uitslag van de stemming is beslissend. 

Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet 

schriftelijk vastgelegd voorstel. 

24. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van dit oordeel de juistheid daarvan betwist, dan 

vindt een nieuwe stemming plaats wanneer: 

a. De meerderheid van de stemgerechtigde leden dit verlangt, of 

b. De oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk gebeurde en één stemgerechtigd 

lid dit verlangt. 

Door de nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

25. In een vergadering kunnen geen besluiten worden genomen of stemmingen worden gehouden 

over onderwerpen die niet op de agenda zijn geplaatst, tenzij ieder aanwezig stemgerechtigd lid 

instemt met de behandeling van het onderwerp. 

26. Een éénstemmig besluit van alle voor een vergadering uitgenodigde stemgerechtigde leden – ook 

al zijn deze niet in een fysieke vergadering bijeen – heeft dezelfde kracht als een besluit van die 

vergadering. Dit besluit kan ook schriftelijk tot stand komen. 

27. Het bestuur draagt er zorg voor dat genomen besluiten bekend worden gemaakt op een door 

haar te bepalen wijze. 

Notulen en verslagen 

28. Van het verhandelde in een vergadering worden door de secretaris of diens vervanger notulen 

gemaakt. 

29. De voor een vergadering uitgenodigde leden hebben recht op een digitale versie van de notulen.  

30. Deze notulen worden – met eventuele wijzigingen – in de eerstvolgende vergadering ter 

vaststelling voorgelegd aan de dan aanwezige stemgerechtigde leden. 

 

Artikel 4 ALGEMENE LEDEN VERGADERING (ALV) 

Agenda 

1. Ten minste tweemaal per jaar wordt een ALV gehouden: de voorjaarsvergadering en de 

najaarsvergadering. 

2. De agenda voor de ALV wordt ten minste twee weken van tevoren te worden toegezonden aan de 

leden. 

3. De agenda’s voor de vergaderingen van de ALV bevatten ten minste de volgende punten: 

- Ingekomen stukken 

- Notulen vorige vergadering 

- (Financiële) jaarverslagen (voorjaarsvergadering ALV) 

- Begroting (najaarsvergadering ALV) 

- De jaarlijks vast te stellen bedragen (najaarsvergadering) 

- Mutaties in bestuur dan wel commissie(s) 



5 
 

- Reglementen (indien wijzigingen aan de orde zijn) 

4. In de ALV kan een lid maximaal tweemaal het woord voeren over hetzelfde onderwerp. De 

voorzitter stelt de (in)spreektijd vast. 

Financiën 

5. De ALV stelt voor de leden de hoogte van de jaarlijks te betalen bijdragen vast en de éénmalig te 

betalen borg, alsmede de voor aspirant-leden de hoogte van het éénmalig te betalen 

inschrijfgeld. 

6. Waarborgsommen behoren, als gelden van derden, niet tot het beschikbaar vermogen van de 

VVCL en mogen alleen worden gebruikt wanneer daartegenover genoegzame 

aflossingsverplichtingen en -mogelijkheden staan. 

7. Voor het gebruik van waarborgsommen als bedoeld in het vorige lid is een besluit van de ALV 

vereist met ten minste twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal ter 

vergadering aanwezig aantal stemgerechtigden. 

8. De rente over de waarborgsommen komt ten goede aan de algemene middelen van de VVCL. 

 

Artikel 5 BESTUUR 

Algemeen 

1. Personen die een gemeenschappelijke huishouding voeren kunnen niet tegelijkertijd beiden in 

het bestuur dan wel eenzelfde commissie zitting hebben, maar mogelijk wel tegelijkertijd zitting 

hebben in deze afzonderlijke organen van de vereniging. 

2. Met uitzondering van de voorzitter kan een bestuurslid in het bestuur meer dan één 

bestuursfunctie bekleden. 

Taken 

3. De voorzitter van het bestuur heeft in elk geval de volgende taken: 

a. De algemene leiding van de VVCL; 

b. Het woordvoerderschap bij officiële vertegenwoordiging van de VVCL; 

c. Het bijeenroepen van de ALV; 

d. Het leiden van de ALV; 

e. Het bijeenroepen van de vergaderingen van het bestuur; 

f. Het leiden van de vergaderingen van het bestuur; 

4. De secretaris van het bestuur heeft in elk geval de volgende taken: 

a. Het voeren van de correspondentie van de VVCL; 

b. Het verzorgen en beheren van het archief; 

c. Het verzorgen en beheren van de ledenadministratie; 

d. Het uitschrijven van vergaderingen en andere bijeenkomsten; 

e. Het, in samenwerking met de complexbeheerder(s) van het betreffende complex, uitvoeren 

van de bestuursbesluiten inzake de toewijzing van kavels, het opstellen van de 

gebruikersovereenkomsten en de afhandeling van de opzegging van 

gebruikersovereenkomsten; 

5. De penningmeester van het bestuur heeft in elk geval de volgende taken: 

a. De verantwoordelijkheid voor alle onder zijn/haar berusting zijnde geldmiddelen van de 

VVCL; 

b. Het innen van de bijdragen; 

c. Het beheren en administreren van de financiën; 

d. Het zorgdragen voor het betalingsverkeer; 

e. Het uitbrengen van het financieel jaarverslag en het opstellen van de begroting; 
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f. Het éénmaal per kwartaal verschaffen van inzicht aan het bestuur in de financiële stand van 

zaken; 

g. Het tijdig vóór de voorjaarsvergadering van de ALV overleggen van de financiële stukken aan 

de Kas Controle Commissie (KCC) en het voegen van het controleverslag van de KCC bij de 

jaarrekening die voor de voorjaarsvergadering van de ALV wordt geagendeerd. 

h. Het geven van aanwijzingen aan en het overleg met de complexbeheerders/ 

verantwoordelijken voor de gemeenschappelijke inkoop van zaden etc., de verstrekking 

daarvan aan de leden en het innen van de aan de leden door te berekenen kosten van af te 

nemen artikelen. 

6. Bij tussentijds aftreden van de penningmeester wordt het financieel beheer door de KCC 

gecontroleerd. Het verslag hiervan, alsmede alle financiële middelen, worden ter beschikking van 

het bestuur gesteld. 

Uitgaven/onkosten 

7. De penningmeester geeft namens het bestuur vooraf toestemming voor het doen van uitgaven of 

het maken van (on)kosten voor de vereniging, op grond waarvan deze kosten voor vergoeding in 

aanmerking komen. 

8. Bestuursleden mogen jaarlijks de door hun af te dragen verenigingscontributie laten crediteren 

bij de penningmeester. Daarnaast hebben zij recht op vergoeding van de door hen in de 

uitoefening van hun functie gemaakte kosten. Wanneer de omvang van de werkzaamheden dit 

rechtvaardigt kan door de ALV  een extra vergoeding aan een of meer bestuursleden worden 

toegekend. 

Bevoegdheden 

9. Het bestuur moet de VVCL verzekeren en verzekerd houden tegen alle ter zake gebruikelijke 

risico’s uit hoofde van wettelijke aansprakelijkheid voor een verzekerde som die genoegzaam 

dient te zijn. Het bestuur sluit tevens een verzekering af ter dekking van de hoofdelijke 

aansprakelijkheid van bestuursleden. 

10. Het bestuur mag beslissingen nemen, waardoor de financiële verplichtingen met betrekking tot 

de voor dat boekjaar ter zake vastgelegde begroting in totaal met niet meer dan 15% wordt 

overschreden. 

11. Begrotingsposten die door derden worden bepaald, zoals waterkosten, energiekosten, 

belastingen en verzekeringspremies, mogen altijd worden overschreden, voor zover deze door die 

derden worden opgelegd. 

12. Het bestuur kan personen op grond van bijzondere verdiensten jegens de VVCL voordragen aan 

de ALV voor benoeming tot Lid van Verdienste. 

13. Het bestuur kan personen en ex-leden, die op een bijzondere wijze hebben bijgedragen aan het 

bereiken van de doelstellingen van de VVCL, voordragen aan de ALV voor benoeming tot Erelid. 

14. Een besluit tot benoeming van een persoon tot Lid van Verdienste of tot Erelid behoeft ten 

minste twee derde meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen in een ALV, ongeacht het 

ter vergadering aanwezig aantal stemgerechtigden. 

15. Het bestuur kan een persoon die de VVCL, eenmalig of periodiek, financieel wil steunen, 

erkennen als donateur. Als tegenprestatie ontvangt de donateur de Nieuwsbrief. 

16. Een bestuurslid dat zijn/haar functie heeft neergelegd, al dan niet op eigen verzoek, wegens 

schorsing of ontslag, is verplicht de administratieve eigendommen en bescheiden van de VVCL, 

die in zijn/haar bezit zijn, binnen 14 dagen compleet over te dragen aan het bestuur. 
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Artikel 6 COMMISSIES 

1. De ALV benoemt de leden van de vaste Kas en Controle Commissie. 

2. Het bestuur kan tijdelijke commissies instellen. 

3. Tijdelijke commissies kunnen worden belast met de uitwerking van bestuursopdrachten. 

4. Een tijdelijke commissie werkt volgens een SMART2 geformuleerd projectplan dat door het 

bestuur is goedgekeurd. 

5. Aan een tijdelijke commissie is altijd een bestuurslid verbonden die een portefeuille beheert die 

aan deze opdracht gerelateerd is. 

 

Artikel 7 COMPLEXBEHEERDERS 

1. Het bestuur stelt voor de beide complexen complexbeheerders (CB-ers) aan. 

2. De CB-ers voeren namens het bestuur het technisch beheer over de tuincomplexen en adviseren 

het bestuur over noodzakelijk uit te voeren werkzaamheden. Zij controleren hiertoe periodiek de 

algemene staat van de complexen, zoals inrit, omheining, beplanting, wegen, paden, sloten en 

bermen, alsmede de hulpmiddelen voor algemeen gebruik (zoals kruiwagens); 

3. De CB-ers zijn verantwoordelijk voor de uitvoering van het verenigingsbeleid op de 

tuincomplexen. Zij houden toezicht op de dagelijkse gang van zaken. De statuten, het 

huishoudelijk reglement en het tuinreglement zijn het handelingskader van de CB-er. 

4. De CB-ers toetsen verzoeken van leden voor het plaatsen van bouwwerken en andere opstallen 

op een kavel aan het tuinreglement en brengen hierover advies uit aan het bestuur.  

5. De CB-ers houden toezicht op de staat van onderhoud van de kavels en wijzen de leden op de 

naleving van het tuinreglement. Over problemen met betrekking tot het gebruik van kavels dan 

wel onvoorziene discutabele situaties waarover met gebruikers geen overeenstemming kan 

worden bereikt, voeren de CB-ers tijdig overleg met het bestuur. 

6. De CB-ers controleren de opgezegde kavels en melden de resultaten en de eventueel 

noodzakelijke maatregelen zowel bij het betreffende lid als bij het bestuur. 

7. De uitvoering van algemene onderhoudswerkzaamheden op de zgn. doe-dagen staat onder 

leiding van de CB-ers. De leden worden hiervoor zoveel mogelijk ingeschakeld. Hiervoor wordt 

door de CB-ers een oproep gedaan. Elk lid is in beginsel verplicht ten minste éénmaal per jaar 

mee te werken aan werkzaamheden.  

8. Bij niet-deelname aan de doe-dagen wordt van de leden inzet verlangd bij de andere 

werkzaamheden die door het bestuur bij de leden ter uitvoering worden gelegd in het belang van 

de vereniging. 

9. De verplichtingen als beschreven in de lid 7 en 8 van dit artikel gelden niet voor bestuurs- en 

overige commissieleden. 

10. Zowel de doe-dagen als de overige werkzaamheden die voortvloeien uit bv de Matchbeurs 

worden tenminste 4 weken vooraf door de CB-ers ingepland en bekend gemaakt. 

  

 
2 SMART: Specifiek, Meetbaar, Acceptabel, realistisch en Tijdgebonden 
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Artikel 8 LIDMAATSCHAP 

Adspirant-leden 

1. Aspirant-leden betalen een éénmalige bijdrage in de administratiekosten (inschrijfgeld). 

2. Wanneer het aspirant-lid besluit na inschrijving geen lid meer wil worden van de VVCL, komt het 

inschrijfgeld toe aan de algemene middelen van de VVCL. 

3. Bij inschrijving overlegt het aspirant-lid een geldig legitimatiebewijs om vast te stellen of het 

aspirant-lid aan de vereiste leeftijdsgrens van 18 jaar voldoet. Voorts worden ten behoeve van 

een adequate ledenadministratie naam, adres, woonplaats, telefoonnummer en emailadres 

opgegeven. De VVCL committeert zich voor wat betreft de bescherming van persoonsgegevens 

aan de geldende wet- en regelgeving. 

Aanvang lidmaatschap 

4. Het lidmaatschap vangt aan op de dag waarop nadat aan de financiële verplichtingen is voldaan. 

5. De toewijzing van kavels geschiedt in de volgorde van aanmelding, rekening houdend met de 

kavelgrootte waarvoor het aspirant-lid zijn/haar voorkeur heeft uitgesproken. De betaaldatum 

van het inschrijfgeld is hiervoor bepalend. 

6. De kavelgrootte voor aspirant leden bedraagt 50m2 tot maximaal 100m2 voor het eerste jaar. 

Na het eerste tuinjaar evalueert de CB-er het tuinieren van het aspirant lid en adviseert het 

bestuur over voortzetting van de tuinhuur. Uitbreiding tot maximaal 200m2 is eerst mogelijk na 

afloop van het eerste lidmaatschapsjaar en uitsluitend indien een dergelijke kavel beschikbaar is. 

7. Via het inschrijfformulier verklaren de leden op de hoogte te zijn van de statuten, reglementen, 

besluiten van de ALV en openbaar gemaakte bestuursbesluiten na te leven en de kavel te 

aanvaarden in zijn momentele staat. Het lid verklaart hiermee ook van de inhoud van de in de 

eerste volzin genoemde documenten en besluiten kennis te hebben genomen en zich van de 

consequenties hiervan (rechten en plichten) te hebben vergewist. 

Medetuinder 

8. Na ontvangst van de contributie en de borgsom voor de sleutel is er sprake van officieel 

medetuinderschap. De medetuinder werkt onder de verantwoordelijkheid van de hoofdtuinder 

en alle contacten over tuinaangelegenheden lopen via de hoofdtuinder. 

Einde lidmaatschap 

9. Opzegging van het lidmaatschap geschiedt schriftelijk vóór 1 oktober van het lopende 

kalenderjaar door gebruikmaking van het opzegformulier zoals dat op de website van de VVCL is 

gepubliceerd. 

10. Wanneer het lidmaatschap eindigt door het opzegging of overlijden van de hoofdtuinder, kan de 

medetuinder de kavel via een nieuwe huurovereenkomst overnemen, mits de medetuinder ten 

minste 12 maanden als medetuinder bij de VVCL is ingeschreven. 

11. Wanneer de VVCL de beschikking verliest over een complex, kan elk lid dat op het betreffende 

complex een kavel huurt, het bestuur verzoeken om de beëindiging van zijn/haar lidmaatschap 

op te schorten. Het desbetreffende lid heeft zo recht verkregen op voorrang bij het beschikbaar 

komen van een kavel op een ander complex. 
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Artikel 9 FINANCIELE VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN 

1. De financiële verplichtingen van de leden bestaan uit het betalen van: 

a. Het lidmaatschap van de VVCL; 

b. Jaarbijdragen voor de kavel; 

c. Sleutelgeld, waarbij per kavel 1 sleutel per lid wordt verstrekt die toegang geeft tot het 

complex; 

d. Waarborgsommen tot waarborging van de nakoming van de verplichtingen van de leden. 

2. Het bestuur kan, na goedkeuring door de ALV, de hoogte van de waarborgsom voor nieuwe leden 

wijzigen en heeft het recht om borgsommen te indexeren. 

3. Leden dienen hun financiële bijdragen geheel te voldoen binnen de door het bestuur 

vastgestelde betalingstermijn van 30 dagen na dagtekening van de factuur. 

4. De penningmeester verzendt in het eerste kwartaal een factuur met vermelding van de 

betalingstermijn en bankrekeningnummer. 

5. Bij niet- of niet-tijdige betaling stuurt de penningmeester het desbetreffende lid een 

betalingsherinnering. 

6. Volgt daarop geen of geen tijdige betaling, dan stuurt de penningmeester een 

betalingsaanmaning vermeerderd met administratiekosten. 

7. De penningmeester doet al het – redelijkerwijs – nodige om het desbetreffend lid te laten 

betalen. 

8. Het bestuur is in bijzondere gevallen – na overleg met de penningmeester – bevoegd een 

betalingsregeling te treffen. 

9. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een kalenderjaar eindigt, vindt geen terugbetaling 

plaats van jaarlijkse bijdragen, tenzij het bestuur in overleg met de penningmeester anders 

beslist. 

10. Wanneer het lidmaatschap in de tweede helft van een kalenderjaar aanvangt is slechts de helft 

van de jaarlijkse bijdrage verschuldigd. 

 

Artikel 10 OVERIGE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN DE LEDEN 

1. De kavels worden voor een tijdsduur van één (1) kalenderjaar in gebruik gegeven.  

2. Zolang de VVCL de beschikking heeft over het betreffende complex, wordt de gebruiksperiode 

per kavel telkenmale stilzwijgend verlengd met één (1) jaar, tenzij het verenigingslid vóór 1 

oktober van het lopende jaar zijn/haar kavel schriftelijk heeft opgezegd bij het secretariaat. 

3. Het is de leden niet toegestaan een kavel of een deel daarvan, al dan niet tegen betaling, in 

gebruik te geven aan derden. 

4. Wijzigingen in de grootte van een kavel kunnen alleen met toestemming van het bestuur worden 

gerealiseerd. Een verzoek hiertoe wordt schriftelijk aan de CB gericht, die het bestuur ter zake 

advies uitbrengt. 

5. Door zijn/haar toelating committeert een lid zich met de doelstelling dat de kavel uitsluitend mag 

worden gebruikt voor het als amateur telen van eigen groenten, fruit en bloemen. 

6. De opgezegde kavel moet uiterlijk 30 november van het lopend jaar schoon worden opgeleverd 

bij de CB. Onder “schoon” wordt verstaan: een zwarte tuin, vrij van bouwwerken, opstallen, 

bomen en struiken (inclusief wortels), verhardingen en funderingen, compostopslag, afval en 

onkruid en eventueel in de grond aanwezige verontreiniging. Hiervan kan worden afgeweken als 

de nieuwe gebruiker bereid is één of meer zaken over te nemen. Deze afhandeling vindt alleen 

door tussenkomst van de CB plaats en dient ten overstaan van de CB door de nieuwe gebruiker 
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schriftelijk te worden bevestigd. Dit ontslaat de nieuwe gebruiker niet van schone oplevering bij 

toekomstige beëindiging van het lidmaatschap. 

7. Het lid dat naar het oordeel van het bestuur heeft voldaan aan de verplichtingen inzake een 

tijdige opzegging en oplevering, krijgt uiterlijk 1 april van het volgende jaar de waarborgsom 

teruggestort. 

8. Indien naar het oordeel van het bestuur niet aan de verplichtingen inzake oplevering en 

schoonmaak is voldaan, zal de kavel op kosten van het lid door een andere partij worden 

schoongemaakt tegen het dan geldende hovenierstarief. 

9. Na 1 oktober opgezegde tuinen worden beschouwd en afgehandeld als opgezegd in het volgende 

kalenderjaar, tenzij een aspirant-lid van de wachtlijst bereid is de kavel over te nemen, e.e.a. in 

overleg met de CB. Hierbij is het bepaalde in artikel 8 lid 5 van toepassing 

10. Tussentijds vrijkomende kavels kunnen door tussenkomst van de CB-er door het bestuur aan een 

aspirant-lid worden uitgegeven gedurende de rest van het verenigingsjaar. Hierbij is het bepaalde 

in artikel 8, lid 5 van toepassing. 

11. De VVCL is nimmer aansprakelijk voor beschadigingen, vermindering, ontvreemding of zoekraken 

van eigendommen van leden op de complexen van de VVCL, dan wel tijdens vergaderingen of 

evenementen, georganiseerd door of namens de VVCL. 

 

Artikel 11 BEGROTING EN JAARREKENING 

1. De geldmiddelen van de VVCL bestaan voornamelijk uit het nakomen van de financiële 

verplichtingen van de leden, donaties, fondsenwerving en kortingen. 

2. Het bestuur stelt jaarlijks voor het komende verenigingsjaar/kalenderjaar een conceptbegroting 

op. Deze conceptbegroting bestaat voornamelijk uit: 

a. Het verenigingsonderdeel dat de jaarbijdragen van de leden aan de VVCL, de lidmaatschap 

gebonden bijdragen en de daarmee samenhangende uitgaven; 

b. De kosten per complex en de daarmee samenhangende uitgaven voor de instandhouding 

3. De conceptbegroting van de VVCL voor het komende kalenderjaar wordt vóór 1 november door 

het bestuur toegezonden aan de leden. In de najaarsvergadering van de ALV wordt een besluit 

genomen over de conceptbegroting. 

4. De conceptjaarrekening wordt door het bestuur toegezonden aan de leden. In de 

voorjaarsvergadering van de ALV wordt een besluit genomen over de conceptjaarrekening. 

 

Artikel 12 SANCTIES 

1. Het bestuur is bevoegd tot het nemen van in de Statuten vastgelegde maatregelen jegens die 

leden die hun verplichtingen niet nakomen en/of zich gedragen in strijd met de Statuten, het 

Huishoudelijk Reglement, het Tuinreglement of overige besluiten van de VVCL.   
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Artikel 13 SLOTBEPALINGEN 

1. Een besluit tot wijziging van het Huishoudelijk Reglement behoeft twee derde van de geldig 

uitgebrachte stemmen in de ALV. 

2. In die vergadering kan over het voorstel worden besloten ongeacht het aantal aanwezige 

stemgerechtigde leden.  

3. Het bepalen van de vereiste aanwezigheid van de stemgerechtigde leden geschiedt aan de hand 

van de presentielijst. 

4. Een besluit tot wijziging van elk ander reglement van de VVCL behoeft de volstrekte meerderheid 

van de in de ALV geldig uitgebrachte stemmen. 

5. Van een wijziging van het Huishoudelijk Reglement of Tuinreglement wordt schriftelijk 

mededeling gedaan aan de leden, onder vermelding van de datum van inwerkingtreding en van 

de letterlijke tekst van de aangenomen wijziging. 

6. Onverminderd het recht van de ALV om alsnog anders te beslissen, beslist het bestuur over alle 

zaken waarin niet is voorzien. 

 

INWERKINGTREEDING 

Dit Huishoudelijk Reglement treedt in werking na vaststelling op de ALV van november in 2025. 

 

Het Bestuur van de VVCL 

 

 

De voorzitter     De secretaris 

……………………………………………..   …………………………………………… 


